
 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER LA COSTITUZIONE  DI UNA SHORT-LIST DI ESPERTI P ER L’AFFIDAMENTO  
DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONT RATTO RELATIVO 

AL PROGETTO “DOC-AREA”  
 

Art.1 Finalità dell'avviso 
 
Il Consorzio Irpinianet intende con il presente avviso procedere all’affidamento dell’incarico di 
Direttore dell'esecuzione del contratto relativo al PROGETTO “DOC-AREA” - POR CAMPANIA 
2007–2013 - FESR O.O. 5.1. E- GOVERNMENT ED E- INCLUSION.  
La costituzione dell’elenco di cui al presente avviso non intende porre in essere alcuna procedura 
concorsuale e non prevede graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito, ma i 
C.V. più interessanti anche in base alle esperienze ed ai titoli posseduti saranno convocati per un 
colloquio orale. 
L’inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto o aspettativa ad ottenere un incarico 
professionale. 
 
Art. 2 Oggetto Dell'incarico  
 
Il presente avviso intende procedere all’affidamento dell’incarico di Direttore dell’esecuzione del 
contratto ex art 300 del D.P.R. n. 207/2010 relativo al PROGETTO “DOC-AREA” finanziato a valere 
su fondi POR CAMPANIA 2007–2013 - FESR O.O. 5.1. E- GOVERNMENT ED E- INCLUSION, e 
alla costituzione di una short List professionale .  
 
Si riportano, di seguito, alcune informazioni preliminari relative all’affidamento  per il quale il soggetto 
interessato a partecipare alla presente procedura dovrà svolgere l'incarico di Direttore:   

1. la durata contrattuale è prevista in anni 1 ( Uno ) e non oltre la data di chiusura del progetto; 
2. l'appalto per cui si seleziona il direttore dell’esecuzione prevede la progettazione e realizzazione 

di una infrastruttura telematica che possa permettere un incremento dello stato d’informazione 
degli uffici comunali e la ulteriore erogazione dei servizi rivolti ai cittadini ed imprese.  

3. L’incarico di cui al presente avviso dovrà essere svolto nel pieno rispetto dell'art. 300 e seg. del 
D.P.R. 5.10.2010 n. 207 e comprenderà, a titolo esemplificativo e non esaustivo:  
coordinamento, direzione e controllo tecnico contabile e verifica di conformità, sino alla 
conclusione del progetto sopra citato. 

 
 

Art. 3 Importo della prestazione 
 
L’importo previsto per l’attività è di  € 20.000,00  (Euro ventimila,00) escluso I.V.A, ed oneri ove 
previsti. CIG. Z16108C6CB 
 
Art. 4 Articolazione della short-list e requisiti per l’iscrizione 

 
- Il candidato ideale deve possedere esperienza nella gestione di progetti e – gov finanziati 

nell’ambito di POR Regionali; 
 
 
 



Requisiti richiesti: 
 

- diploma di laurea specialistica o diploma di laurea magistrale (vecchio ordinamento) 
preferibilmente in discipline scientifiche; 
 

- comprovata esperienza  professionale nella gestione di progetti e - gov. 
 
 
Art. 5 Requisiti di ammissibilità 

 
possono presentare domanda i cittadini italiani e i soggetti appartenenti ad uno degli Stati membri 
dell’U.E. in possesso, alla data di presentazione della domanda, dei seguenti requisiti: 
- cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’Unione Europea; 
- iscrizione nelle liste elettorali del Comune di residenza; 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- eventuale posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva; 
- non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 
-  non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 
- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
- non aver subito condanne che comportino l’interdizione dai pubblici uffici; 
- non essere sottoposto a procedimenti penali in corso; 
- essere in possesso dei titoli e delle esperienze professionali per il profilo del presente avviso ed in 
particolare avere avuto almeno un  incarico negli ultimi cinque anni di  amministrazione contratti  
(attività di collaudo e/o direzione lavori e/o Rendicontazione e/o predisposizione capitolati e 
disciplinari) relativi a Sistemi tecnologici e/o Informativi, quale dimostrazione di aver acquisito 
competenza nel ruolo da ricoprire.    
Per i candidati di nazionalità straniera costituisce requisito di ammissibilità la buona conoscenza della 
lingua italiana parlata e scritta. 
Il candidato dovrà inoltre dichiarare: 
- di assumere la responsabilità dei dati e delle informazioni fornite e la consapevolezza delle 
conseguenze penali derivanti dalla resa di dati falsi; 
- di rinunciare od interrompere, per il periodo concernente l’incarico, le attività professionali ritenute 
incompatibili rispetto alle attività richieste dall’incarico medesimo; 
- di accettare integralmente le condizioni previste nel presente avviso; 
- di essere informato, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs n. 196/03, che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente ai fini della presente procedura; 
- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 52 del D.P.R. 30 agosto 2000, 
n. 412, consapevole delle conseguenze penali derivanti dalla dichiarazione di informazioni non 
veritiere. 
E’ garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’inserimento nella short list e per l’accesso agli 
incarichi di cui al presente avviso. 
 
La domanda dovrà essere composta da: 
a) istanza di iscrizione (schema libero); 
b) curriculum vitae in formato europeo, reso in forma di autocertificazione e firmato in ogni pagina, 
ferma restante la facoltà del Consorzio di richiedere successivamente la documentazione circa le 
dichiarazioni in esso riportate; 
c) copia fotostatica di un documento valido di riconoscimento con firma autografa. 



 
I nominativi presenti nella short list, saranno riportati in ordine alfabetico, senza alcuna graduatoria. 
Alle dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di iscrizione e nel curriculum vitae si riconosce 
valore di autocertificazione, pertanto non è necessario allegare altra documentazione oltre a quella 
richiesta dal presente avviso.  
 
 
Art. 6. Termine per la presentazione della candidatura. 

 
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura al protocollo di Irpinianet presso il 
Comune di Avellino, a pena di esclusione, in busta chiusa sigillata entro e non oltre le ore 13.00 del 29 
Settembre 2014 (a tal fine farà fede esclusivamente la data di ricezione indicata all’ufficio Protocollo 
Generale del Comune di Avellino) al seguente indirizzo: Consorzio IRPINIANET con sede in Avellino 
alla piazza del popolo s.n.c. Sulla busta contenente il dossier di candidatura dovrà, altresì, essere 
apposta, a pena di esclusione, la dicitura: “Short List per l’affidamento dell’incarico di Direttore 
dell'esecuzione del contratto relativo al PROGETTO “DOC-AREA” - POR CAMPANIA 2007–2013 - 
FESR O.O. 5.1. E- GOVERNMENT ED E- INCLUSION.  Dovrà essere, altresì, indicato il mittente, 
numero di telefono ed e-mail. La candidatura potrà essere inviata anche all’indirizzo PEC 
cst@cert.irpinianet.eu oppure, in caso di problemi con la PEC, all’indirizzo mail info@irpinianet.eu 
sempre entro le ore 13.00 dello stesso giorno. In caso di invio all’indirizzo PEC o Email i documenti 
dovranno essere firmati digitalmente. 
Le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione e nel curriculum vitae dovranno essere formulate 
e sottoscritte in modalità di autocertificazione (con allegata copia di documento di identità valido), per 
cui non è necessario allegare la documentazione. L’inoltro attraverso PEC/mail richiede 
necessariamente la firma digitale dei documenti la cui mancanza comporta automaticamente 
l’esclusione. La documentazione comprovante i titoli e le pregresse esperienze professionali dovrà 
essere prodotta – per le dovute verifiche - prima dell’instaurazione del rapporto contrattuale. Le 
candidature incomplete o non debitamente sottoscritte o pervenute oltre il termine previsto o non 
rispondenti ai requisiti minimi di ammissione, verranno escluse. 
 
Art. 7.Modalità di iscrizione nelle short - list 

 
Le candidature pervenute in tempo utile e presentate secondo le modalità descritte innanzi saranno 
esaminate, al fine di accertarne la rispondenza ai requisiti minimi di ammissione secondo i criteri di 
valutazione. I candidati che risultino in possesso dei requisiti minimi saranno inseriti, in ordine 
alfabetico, nelle short-list mentre coloro che sono privi di tali requisiti e non hanno rispettato le 
modalità di presentazione della propria candidatura così come previsto, non verranno iscritti. 
L’inserimento nella lista non comporta alcun diritto, da parte del partecipante al presente avviso, ad 
ottenere un incarico professionale con l’Amministrazione. L’elenco completo dei nominativi delle 
risorse iscritte nelle short-list sarà approvato con successiva deliberazione del CDA, e sarà reso 
pubblico, con le stesse modalità utilizzate per il presente avviso, entro il 30° giorno lavorativo 
successivo alla scadenza dell’avviso stesso. 
Il Consorzio si riserva di verificare la veridicità dei dati indicati nei curricula e di chiedere in qualsiasi 
momento i documenti giustificativi. 
L’inserimento nella short list non fa sorgere in capo al Consorzio alcun obbligo alla 
contrattualizzazione e/o inquadramento dei soggetti inclusi nella medesima lista. 
 
 
 
 
 



Art.8 .Modalità di affidamento incarico 
 
L’incarico di Direttore dell'esecuzione del contratto relativo al PROGETTO “DOC-AREA”  sarà 
conferito a seguito della valutazione del Curruculum Vitae e di un colloquio  orale che il  Consorzio  
effettuerà sui candidati ritenuti più idonei  a ricoprire il ruolo previsto. 
L'affidamento avverrà nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza. A tal fine il Consorzio selezionerà nella Short List costituita i concorrenti 
sulla base dei seguenti elementi di valutazione e dei rispettivi fattori ponderali: 
  

a) Valutazione Curriculum Vitae; 
b)  professionalità, disponibilità e motivazione del soggetto candidato, attitudine al lavoro di 

gruppo, capacità di interagire con soggetti esterni;  
c) caratteristiche qualitative e metodologiche desunte dalla illustrazione delle modalità di 

svolgimento delle prestazioni;  
d) svolgimento di attività professionali analoghe con riferimento anche alla complessità ed ai 

valori dei progetti, conoscenza di progetti e  normative introdotte dall’Amministrazione 
Digitale;  
 

I fattori ponderali che verranno assegnati agli elementi di cui sopra saranno i seguenti:   
per l’elemento  a):  peso max 30;   
per l’elemento  b):  peso max 30;   
per l’elemento  c):  peso max 25;   
per l’elemento  d):  peso max 15;   
 
Si precisa che i candidati che non raggiungeranno un punteggio minimo di 21/30 nella valutazione del 
curriculum vitae non saranno ammessi al colloquio orale e quindi non potranno partecipare alla 
selezione del direttore dell’esecuzione del progetto, ma potranno partecipare, eventualmente,  ad altre 
selezione nell’ambito del medesimo progetto che si dovessero rendere necessarie successivamente.  
Il numero di convocati al colloquio orale non potrà essere inferiore a cinque. Nel caso il numero di 
candidati con punteggio superiore a 21/30 fossero inferiori a cinque, si procederà alla convocazione dei 
candidati con punteggio inferiore fino al raggiungimento del numero minimo di cinque. 
Nell’assegnazione del punteggio quale criterio di selezione sarà preferito quello dell’affinità (maggiore 
o minore) tra il servizio che si intende affidare e i servizi dichiarati dal professionista quale esperienza 
curriculare ai fini della partecipazione alla procedura. Si terrà, pertanto conto, degli incarichi  
caratterizzati dall’ affinità “più alta” con il servizio da affidare, avuto riguardo agli aspetti dimensionali 
e tipologici dell’Ente dove sono stati realizzati i servizi.   
 

 
Art. 9 Convocazione degli incarichi 
 
I candidati saranno convocati esclusivamente mediante PEC/email. L’elenco dei convocati sarà 
pubblicato sul portale www.irpinianet.eu.  
 Il colloquio orale verterà sugli argomenti di cui all’art. 8. 
 
Art. 10 Attività oggetto degli eventuali incarichi 
 
L’incarichi, affidato, verrà formalizzato con apposita convenzione nella quale verranno individuati i 
criteri di dettaglio  della prestazione richiesta con riferimento all’attuazione del progetto DOC. AREA. 
 
 
 



Art. 11. Validità delle short-list. 
 
Le short-list avrà validità di 36 mesi dalla data della determina di costituzione della stessa e potrà 
essere integrate secondo le specifiche esigenze del Consorzio. 
 
Art. 12 Pubblicità ed Informazione 
 
Del presente avviso sarà data pubblicità mediante: 
- Pubblicazione sul portale dell’Ente www.irpinianet.eu; 
 
Art. 13 Responsabile del Procedimento e richiesta informazioni 
 
Il Responsabile del Procedimento è Vincenzo Gambale Tel./Fax 0825200222 E-mail 
vincenzo.gambale@irpinianet.eu – Indirizzo Cpnsoprzio IRPINIANET scarl c/o Comune di Avellino 
Piazza del Popolo s.n.c. CAP 83100 - Avellino 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


